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Die Aufgabe der Beauftragten  
für die Gleichstellung von Frauen

Die FAU steht für die Realisierung von Chancengleichheit 
für alle Universitätsangehörigen ein. Unser Ziel ist eine 
nachhaltig geschlechts- und diversitätssensible wie auch 
familienfreundliche Hochschul- und Wissenschaftskultur.

Der FAU ist die Chancengleichheit für alle ihre Mitglieder 
ein zentrales Anliegen und sie engagiert sich in den 
Bereichen Gendergerechtigkeit, Diversitätsmanagement 
und der Vereinbarung von Beruf und Familie mit einer 
Vielzahl von Initiativen. Niemand darf diskriminiert werden 
aufgrund des Geschlechts, der sexuellen Orientierung,  
der Nationalität, der Religion, des sozialen Status oder  
einer Behinderung. Damit Chancengleichheit im Sinne der 
Geschlechtergerechtigkeit, der Familienfreundlichkeit  
und des Diskriminierungsschutzes tatsächlich greifen kann, 
hat die FAU zahlreiche Angebote sowie Beratungsstellen.

Im Folgenden stellen wir Ihnen die wichtigsten Anlaufstellen 
und Ansprechpersonen im Zusammenhang mit Gender und 
Diversity vor. Bitte melden Sie sich bei Anliegen und Fragen, 
wir beraten Sie gerne.

Ziele und Mission auf einen Blick

Ziel der FAU ist es, langfristig eine geschlechts- und 
diversitätssensible Wissenschafts- und Hochschulkultur  
zu befördern, um Chancengerechtigkeit und Teilhabe im 
Wissenschaftssystem zu ermöglichen − unabhängig davon, 
ob die Individuen einen internationalen Hintergrund bzw.  
Migrationserfahrung haben, Care-Aufgaben übernehmen, 
beeinträchtigt sind oder ihnen die familiäre Hochschul-
erfahrung fehlt. 

Entsprechend hat sich die FAU in ihrem Leitbild Lehre  
und Studium dazu verpflichtet, Studierende im Rahmen  
von geschlechts- und diversitätsgerechten Lehr- und 
Lern angeboten optimal zu fördern und ihre Studienerfolge  
zu sichern.

www.fau.de/fau/willkommen-an-der-fau/leitbild/
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Informationen und Kontakt

Wir möchten, dass Sie sich am Fachbereich Wirtschafts-  
und Sozialwissenschaften der FAU wohlfühlen und im 
Studium Ihr volles Potenzial entfalten können. Bei Beratungs- 
und Gesprächsbedarf können Sie sich jederzeit an eine der 
angeführten Anlaufstellen wenden, wir helfen gerne weiter!

Die Beauftragte für die Gleichstellung von Frauen in  
Wissenschaft und Kunst, Prof. Dr. Steul-Fischer, die Diversity 
Beauftragte des Fachbereichs, Prof. Dr. Kimmelmann,  
das Büro für Gender und Diversity und der Familienservice

Ihre Ansprechpersonen

Beauftragte für die Gleichstellung 
von Frauen in Wissenschaft und Kunst
Prof. Dr. Martina Steul-Fischer 
Raum 5.121
Lange Gasse 20, 90403 Nürnberg
Tel: +49 172 5728556
E-Mail: wiso-frauenbeauftragte@fau.de
www.frauenbeauftragte.rw.fau.de

Diversity Beauftragte des Fachbereichs 
Prof. Dr. Nicole Kimmelmann
Raum 3.020
Findelgasse 7/9, 90402 Nürnberg
Tel.: +49 911 5302-96298 
Tel. Home-Office: +49 911 34087243
E-Mail: nicole.kimmelmann@fau.de
www.gender-und-diversity.fau.de/person/ 
nicole-kimmelmann/

Büro für Gender und Diversity 
Bismarckstraße 6
91054 Erlangen
Tel: +49 9131 85-24730
E-Mail: gender-und-diversity@fau.de
www.gender-und-diversity.fau.de



Wichtige Anlaufstellen und Ansprechpersonen für Studierende im Bereich Gender und Diversity 

Anliegen von Studentinnen 
Für die Anliegen von Studentinnen steht  die Beauftragte  
für die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und  
Kunst gerne zur Verfügung.

Informationen:
www.gender-und-diversity.fau.de/gender

www.frauenbeauftragte.rw.fau.de 

Kontakt: 
Beauftragte für die Gleichstellung von  
Frauen in Wissenschaft und Kunst der Fakultät:
www.frauenbeauftragte.rw.fau.de/team

Diskriminierung und Anliegen  
rund um Diversität in Studium und Lehre
Bei Anliegen rund um Diskriminierung und den  
Umgang mit Diversität in der Lehre können Sie sich  
an die folgenden Anlaufstellen wenden.

Informationen zum Büro für  
Gender und Diversity:
www.gender-und-diversity.fau.de/diversity/
antidiskriminierung

www.wiso.rw.fau.de/fachbereich/ 
vielfalt-und-chancen/diversitaet-und-lehre/

Kontakte:
Diversity Beauftragte des Fachbereichs 
www.gender-und-diversity.fau.de/person/
nicole-kimmelmann/

Studiendekan des Fachbereichs
www.rw.fau.de/fakultaet/dekanat

Diversity Management des Büros für  
Gender und Diversity 
www.gender-und-diversity.fau.de/ueberuns/
team/#Diversity%20Management

Erstakademikerinnen und Erstakademiker 
Für Studierende aus „Arbeiterfamilien“, d. h. Erstakade-
mikerinnen und Erstademiker, die als erste in ihrer Familie 
studieren, gibt es am Fachbereich ein Mentoring Programm.

Informationen: 
www.gender-und-diversity.fau.de/diversity/
diversitaetsdimensionen/soziale-herkunft-und- 
bildung/wegweiser-fuer-erstakademikerinnen

Kontakte:
Diversity Beauftragte des Fachbereichs 
www.gender-und-diversity.fau.de/person/
nicole-kimmelmann/

Diversity Management des Büros für  
Gender und Diversity 
www.gender-und-diversity.fau.de/ 
ueberuns/team/

Sexuelle Belästigung
Bei sexueller Belästigung können sich Studierende an das 
Büro für Gender und Diversity wenden. Auch die Beauf-
tragte für die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft  
und Kunst steht für eine Erst- und Verweisberatung zur 
Verfügung. In Fällen von sexueller Belästigung und Mobbing 
können sich Studierende unabhängig von ihrem Geschlecht 
den Frauennotruf Erlangen oder Nürnberg wählen.

Informationen:
www.gender-und-diversity.fau.de/buero-fuer- 
gender-und-diversity/sexuelle-belaestigung

Kontakt:
Büro für Gender und Diversity 
www.gender-und-diversity.fau.de/ueberuns/
team/#Diversity%20Management

Weitere Anlaufstellen
www.gender-und-diversity.fau.de/buero-fuer- 
gender-und-diversity/sexuelle-belaestigung/ 
#collapse_2

Studierende mit Behinderung
Für Studierende mit Behinderung bietet das Büro für Gender 
und Diversity einen Überblick mit Anlaufstellen und Kontakten.

Informationen:
www.gender-und-diversity.fau.de/diversity/
inklusion-an-der-fau/wegweiser

www.fau.de/education/beratungs-und-service-
stellen/beratungsangebote/studieren-mit- 
behinderung-oder-chronischer-erkrankung

Kontakte:
Beauftragter für chronisch kranke und  
behinderte Studierende der FAU
www.fau.de/education/beratungs-und-servicestel-
len/beratungsangebote/studieren-mit-behinde-
rung-oder-chronischer-erkrankung/#beauftragter

Diversity Management des Büros für  
Gender und Diversity
www.gender-und-diversity.fau.de/ueberuns/
team/#Diversity%20Management

Religion und Weltanschauung
Studierende mit Anliegen zum Thema Religion und Weltan-
schauung können sich an das Büro für Gender und Diversity 
und die Diversity Beauftragte des Fachbereichs wenden.

Informationen:
www.gender-und-diversity.fau.de/diversity/
diversitaetsdimensionen/religion-und- 
weltanschauung

Kontakte:
Diversity Management des Büros für  
Gender und Diversity 
www.gender-und-diversity.fau.de/ueberuns/
team/#Diversity%20Management

Diversity Beauftragte des Fachbereichs 
www.gender-und-diversity.fau.de/person/ 
nicole-kimmelmann/

Vereinbarkeit von Studium und Familie
Individuelle Beratung zu Vereinbarkeit von Familie und 
Studium, Kinderkrippen und Ferienbetreuung erhalten  
Sie beim Familienservice der FAU.

Informationen zum Familienservice:
www.familienservice.fau.de

www.wiso.rw.fau.de/fachbereich/vielfalt- 
und-chancen/familienfreundlichkeit/

Der Familienscout: Der Familienscout dient  
als erste Ansprechperson für Studierende und  
Mitarbeitende bei Anfragen, die in Zusammenhang  
mit der Kinder- und Angehörigenpflege stehen.  
www.wiso.rw.fau.de/fachbereich/vielfalt-und- 
chancen/familienfreundlichkeit/#collapse_0

Im Raum LG 3.118 befindet sich ein  
Familienzimmer mit Wickelmöglichkeiten,  
mehr Informationen unter:  
www.wiso.rw.fau.de/fachbereich/vielfalt-und- 
chancen/familienfreundlichkeit/#collapse_1

Weitere Wickel- und Stillräume sind in der  
Lange Gasse im Raum LG 2.433 und in der  
Findelgasse im Raum FG 0.018,  
mehr Informationen dazu unter:  
www.wiso.rw.fau.de/fachbereich/vielfalt-und- 
chancen/familienfreundlichkeit/#collapse_2

Queere Studierende
Das Referat Queer bietet Austauschmöglichkeiten  
für queere Studierende.

Informationen und Kontakt:
Referat Queer der Studierendenvertretung
www.stuve.fau.de/refs-aks-2/queer

Weitere Anlaufstellen:
www.gender-und-diversity.fau.de/diversity/
diversitaetsdimensionen/sogi/beratung

wiso.fau.de


